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PRESENTATION DE L’ENQUETE ET DES POPULATIONS ETUDIEES

L’Observatoire des Formations et de I’Insertion Professionnelles (OFIP) de I'université de
Lillel a pour la premicre fois décidé d’interroger les étudiants ayant réussi leur Diplome d’Etudes
Universitaires Scientifiques et Techniques (D.E.U.S.T.). Ce diplome constitue un cycle de formation
professionnelle et n’est accessible qu’aprés au moins un semestre de DEUG.

Cette étude répond a un besoin d’information du Service Universitaire Accueil Information Orientation
(SUAIO) de I'université de Lille 1 dans sa fonction d’aide a ’orientation des étudiants.

L'étude analyse le devenir des diplomés D.E.U.S.T. de 'USTL des promotions 2000/2001 et
2001/2002, interrogées deux ans apres I'obtention du diplome (interrogation en octobre 2004).
Le taux de réponse global a I'enquéte est de 76,4%.

Cette enquéte concerne 5 diplomes de 1’Université de Lillel créés durant la décennie « 90 »
ayant des objectifs différents :

D.E.U.S.T. BUREAUTIQUE ET COMMUNICATION ELECTRONIQUE D'ENTREPRISE
(BC2E) (date de création 1990)

Former des techniciens supérieurs répondant aux besoins des entreprises en matiere d’utilisation de
I’outil informatique dans le domaine de la gestion et de 1’organisation de I’entreprise, dans la
communication. Les métiers visés sont ceux de I’informatique et du multimédia (correspondant
informatique, webmaster, concepteur multimédia...) ainsi que ceux de 1’administration de 1’entreprise
(responsable administratif, comptable,...)

D.E.U.S.T. TECHNICIEN EN ENVIRONNEMENT ET DECHETS (date de création 1994)

Former des techniciens du domaine de I'environnement spécialisés en assainissement et en traitement
de I'eau et de déchets en général aussi bien en industrie que dans les collectivités territoriales.

D.E.U.S.T. TECHNICIEN EN QUALITE ET DISTRIBUTION DE PRODUITS ALIMENTAIRES
(date de création 1994)

Former les personnels de I'industrie dans le domaine de la qualité d'une part, les chefs de rayons du
secteur produits frais dont la grande distribution a besoin d'autre part

D.E.U.S.T. GENIE DES TECHNOLOGIES DE LA PROPRETE
(date de création 1994)

Donner l'acceés aux technologies a développer dans le secteur professionnel de lI'hygiéne et de la
propreté dans des environnements industriels (administratifs, de production, hospitaliers, ...) pour
postuler aux responsabilités de chantier, de technico-commerciaux, de commerciaux (services,
produits, ...)

D.E.U.S.T. GUIDE NATURE MULTILINGUE (date de création 1998)
Former des professionnels aptes a faire découvrir les milieux naturels a différents publics : Touristes,
scolaires et toutes personnes sensibilisées aux problémes de I'environnement



ORGANIGRAMME DE LA POPULATION ETUDIEE

348 dipldbmés DEUST

241 non réinscrits 107 réinscrits
dans I'enseignement sup. dans I'enseignement sup.
(69,3%) (30 7%)
31 réinscrlts dans 76 réinscrits dans
I'enseignement sup I'enseigr?ement sup
sans obtention de dipléme avec obtention de diplome
ou niveau sup. au DEUST ou niveau sup. au DEUST
Situation
Octobre (n+2)
) 4 Y 4
205 en emploi 10 en emploi 43 en emploi
35 en recherche d'emploi 16 en études 19 en études
1 Autre situation 5 en recherche d'emploi 13 en recherche d'emploi

1 Autre situation



CARACTERISTIQUES SCOLAIRES ET
SOCIO-DEMOGRAPHIQUES DE
L'ENSEMBLE DES DIPLOMES D.E.U.S.T.



Caracteristiques scolaires et socio-démographiques

1 - Répartition selon le sexe

La population des diplomés D.E.U.S.T. est majoritairement masculine (63%).
Seul le D.E.U.S.T. technicien en qualité et distribution de produits alimentaires comporte 2/3 de
femmes. On notera aussi une parité pour le D.E.U.S.T. Guide nature multilingue.

Sexe
Homme Femme Total

Diplome DEUST TECHN.DISTRIB.& QUAL. PDTS ALIM. 23 45 68
inscription 33,8% 66,2% 100,0%
DEUST TECH. EN ENVIRONN.& DECHETS 39 13 52

75,0% 25,0% 100,0%

DEUST B.C.E.E. 69 16 85

81,2% 18,8% 100,0%

DEUST B.C.E.E. OPTION MULTIMEDIA 33 5 38

86,8% 13,2% 100,0%

DEUST B.C.E.E. - FORMATION CONTINUE 22 28 50

44,0% 56,0% 100,0%

DEUST GENIE TECHNOLOGIES PROPRETE 15 4 19

78,9% 21,1% 100,0%

DEUST GUIDE NATURE MULTILINGUE 18 18 36

50,0% 50,0% 100,0%

Total 219 129 348
62,9% 37,1% 100,0%

2 - Répartition selon I'age lors de I'obtention du diplome.
43% des diplomés D.E.U.S.T. sont agés de 24 ans et plus.

Les D.E.U.S.T. BCEE option multimédia et Formation continue sont des diplomes spécifiques
ouverts a une population plus agée (respectivement 100% et 88% d’étudiants agés de 24 ans et plus).

Age détaillé
20 ans et 24 ans et
moins 21 ans 22 ans 23 ans plus Total
Diplome DEUST TECHN.DISTRIB.& QUAL. PDTS ALIM. 9 15 13 10 21 68
inscription 13,2% 22,1% 19,1% 14,7% 30,9% 100,0%
DEUST TECH. EN ENVIRONN.& DECHETS 4 17 7 16 8 52
7,7% 32,7% 13,5% 30,8% 15,4% 100,0%
DEUST B.C.E.E. 4 29 18 12 22 85
4,7% 34,1% 21,2% 14,1% 25,9% 100,0%
DEUST B.C.E.E. OPTION MULTIMEDIA 3A 38 38
100,0% 100,0%
DEUST B.C.E.E. - FORMATION CONTINUE 1 2 3 44 50
2,0% 4,0% 6,0% 88,0% 100,0%
DEUST GENIE TECHNOLOGIES PROPRETE 1 8 3 2 5 19
5,3% 42,1% 15,8% 10,5% 26,3% 100,0%
DEUST GUIDE NATURE MULTILINGUE 4 6 6 10 10 36
11,1% 16,7% 16,7% 27,8% 27,8% 100,0%
Total 23 77 47 53 148 348
6,6% 22,1% 13,5% 15,2% 42,5% 100,0%




Caracteristiques scolaires et socio-démographiques

3 - Répartition selon la série du baccalauréat obtenu.

59% des diplomés D.E.U.S.T. possedent un baccalauréat général (32% d’entre eux possedent
un baccalauréat SVT — Sciences Vie et Terre), et 31% un baccalauréat technologique (9,5% de
baccalauréat STL biochimie Génie biologique).

La part des baccalauréats technologiques est relativement importante :
e en D.E.U.S.T. technicien en qualité et distribution de produits alimentaires (47%),
principalement des bacheliers STL biochimie-Génie biologique

e ct en D.E.U.S.T. BCEE option multimédia (42%), ou le baccalauréat technologique
d’origine est tres diversifié.

Serie du Bac
Technolo Equiv
Littéraire | Economique | Scientifique gique Professionnel | frangaise | Bac étranger Total

Diplome DEUST TECHN.DISTRIB.& QUAL. PDTS ALIM. 35 32 1 68
inscription 51,5% 47,1% 1,5% 100,0%
DEUST TECH. EN ENVIRONN.& DECHETS 1 39 11 1 52
1,9% 75,0% 21,2% 1,9% 100,0%
DEUST B.C.E.E. 1 3 54 25 2 85
1,2% 3,5% 63,5% 29,4% 2,4% 100,0%
DEUST B.C.E.E. OPTION MULTIMEDIA 3A 1 7 8 16 4 1 1 38
2,6% 18,4% 21,1% 42,1% 10,5% 2,6% 2,6% 100,0%
DEUST B.C.E.E. - FORMATION CONTINUE 7 1 9 14 1 17 1 50
14,0% 2,0% 18,0% 28,0% 2,0% 34,0% 2,0% 100,0%
DEUST GENIE TECHNOLOGIES PROPRETE 15 3 1 19
78,9% 15,8% 5,3% 100,0%
DEUST GUIDE NATURE MULTILINGUE 5 3 18 7 3 36
13,9% 8,3% 50,0% 19,4% 8,3% 100,0%
Total 14 15 178 108 6 23 4 348
4,0% 4,3% 51,1% 31,0% 1,7% 6,6% 1,1% 100,0%

4 - Reépartition selon la catégorie socioprofessionnelle (PCS) du pere.

équilibrée puisqu’un quart des dipldmés ont un pére « cadre » et un autre quart ont un pere « ouvrier ».

La répartition des catégories socioprofessionnelles, dont sont originaires les diplomés, est assez

On notera la part importante de I'origine "cadre" dans les filieres D.E.U.S.T. Guide nature multilingue
(48%), D.E.U.S.T. technicien en environnement et déchets (29%) et D.E.U.S.T. BCEE (29%) et le
poids de l'origine « ouvrier » en D.E.U.S.T. BCEE option multimédia (37%) et Formation continue

(29%).

Agriculteur Artisan Cadre  Profinter Employé  Ouvrier Total Effectif

DEUST TECHN.DISTRIB.& QUAL. PDTS ALIM. 21 16,7 22,9 10,4 18,8 29,2 100,0 68

DEUST TECH. EN ENVIRONN.& DECHETS 2,6 5,1 30,8 25,6 15,4 20,5 100,0 52

DEUST B.C.E.E. 0,0 10,7 30,4 19,6 10,7 28,6 100,0 85

DEUST B.C.E.E. OPTION MULTIMEDIA 0,0 4,3 17,4 21,7 17,4 39,1 100,0 38

DEUST B.C.E.E. - FORMATION CONTINUE 0,0 14,3 7.1 28,6 21,4 28,6 100,0 50

DEUST GENIE TECHNOLOGIES PROPRETE 0,0 28,6 14,3 7.1 28,6 21,4 100,0 19

DEUST GUIDE NATURE MULTILINGUE 0,0 4,3 47,8 4,3 30,4 13,0 100,0 36

Total 0,9 11,3 255 17,7 18,2 26,4 100,0 348




5 - Répartition selon I'origine géographique.

Caracteristiques scolaires et socio-démographiques

91% des diplomés sont originaires du Nord-Pas-de-Calais dont 49% de la Métropole lilloise.
La part de cette derniére est respectivement de 60% en D.E.U.S.T. BCEE et 79% en D.E.U.S.T.
BCEE option multimédia.
Seul le D.E.U.S.T. technicien en environnement et déchets

multilingue possedent un recrutement hors région assez important respectivement de 19% et 25%.

ainsi que le D.E.U.S.T. guide nature

On notera que moins de 1% des étudiants sont originaires de la région parisienne.

La particularit¢ du D.E.U.S.T. BCEE — Formation Continue avec 62% des dipldmés originaires du Pas
de Calais s’explique par le fait qu’il s’agit des derniéres promotions dont le diplome était délivré a
Lillel mais dont la formation se déroulait au CUEEP de Lens.

Lieu d'origine lors de I'obtention du DEUST
Métropole Région
lilloise Autres nord | Pas de calais | parisienne [ Autre france Total

Diplome DEUST TECHN.DISTRIB.& QUAL. PDTS 29 14 19 6 68
inscription  ALIM. 42,6% 20,6% 27,9% 8,8% 100,0%
DEUST TECH. EN ENVIRONN.& DECHETS 15 11 16 10 52

28,8% 21,2% 30,8% 19,2% 100,0%

DEUST B.C.E.E. 51 18 13 1 2 85

60,0% 21,2% 15,3% 1,2% 2,4% 100,0%

DEUST B.C.E.E. OPTION MULTIMEDIA 3A 30 2 5 1 38

78,9% 5,3% 13,2% 2,6% 100,0%

DEUST B.C.E.E. - FORMATION CONTINUE 17 2 31 50

34,0% 4,0% 62,0% 100,0%

DEUST GENIE TECHNOLOGIES PROPRETE 9 4 4 2 19

47,4% 21,1% 21,1% 10,5% 100,0%

DEUST GUIDE NATURE MULTILINGUE 18 6 3 2 7 36

50,0% 16,7% 8,3% 5,6% 19,4% 100,0%

Total 169 57 91 3 28 348
48,6% 16,4% 26,1% 9% 8,0% 100,0%

6 - Situation salariale de I'étudiant lors de l'inscription en D.E.U.S.T.

22% des étudiants étaient déja en emploi pendant leur formation en D.E.U.S.T.

Ce chiffre est beaucoup plus important pour les D.E.U.S.T. BCEE en formation continue (34%).

Pour le D.E.U.S.T. option multimédia (95% en emploi), le public ciblé est principalement constitué
des emplois jeunes de I’Education Nationale, dont le cursus est adapté sur trois ans.

En emploi | Sans emploi Total
Diplome DEUST TECHN.DISTRIB.& QUAL. PDTS ALIM. 12 56 68
inscription 17,6% 82,4% 100,0%
DEUST TECH. EN ENVIRONN.& DECHETS 5 47 52
9,6% 90,4% 100,0%
DEUST B.C.E.E. 1 84 85
1,2% 98,8% 100,0%
DEUST B.C.E.E. OPTION MULTIMEDIA 3A 36 2 38
94,7% 5,3% 100,0%
DEUST B.C.E.E. - FORMATION CONTINUE 17 33 50
34,0% 66,0% 100,0%
DEUST GENIE TECHNOLOGIES PROPRETE 19 19
100,0% 100,0%
DEUST GUIDE NATURE MULTILINGUE 4 32 36
11,1% 88,9% 100,0%
Total 75 273 348
21,6% 78,4% 100,0%




POURSUITES D'ETUDES APRES
L'OBTENTION DU D.E.U.S.T.



Poursuite d’études apres I’obtention du D.E.U.S.T.

1 - Les taux de poursuite d'études selon le D.E.U.S.T.

Un suivi sur 3 ans apres 1’obtention du diplome permet de montrer que le D.E.U.S.T. est un
véritable diplome de sortie puisque 69% des diplomés ne poursuivent pas leurs études.

31% des diplomés se sont donc réinscrits au moins une fois dans l'enseignement supérieur’.
On notera de fortes variations selon les filieres de D.E.U.S.T., ainsi 58% des dipldomés D.E.U.S.T.
génie des technologies de la propreté se réinscrivent dans l'enseignement supérieur contre 21% des
D.E.U.S.T. technicien en qualité et distribution de produits alimentaires.

Arret etude

oui non Total
Diplome DEUST TECHN.DISTRIB.& QUAL. PDTS ALIM. 54 14 68
inscription 79,4% 20,6% 100,0%
DEUST TECH. EN ENVIRONN.& DECHETS 35 17 52
67,3% 32,7% 100,0%
DEUST B.C.E.E. 55 30 85
64,7% 35,3% 100,0%
DEUST B.C.E.E. OPTION MULTIMEDIA 3A 23 15 38
60,5% 39,5% 100,0%
DEUST B.C.E.E. - FORMATION CONTINUE 39 11 50
78,0% 22,0% 100,0%
DEUST GENIE TECHNOLOGIES PROPRETE 8 11 19
42,1% 57,9% 100,0%
DEUST GUIDE NATURE MULTILINGUE 27 9 36
75,0% 25,0% 100,0%
Total 241 107 348
69,3% 30,7% 100,0%

En ce qui concerne la poursuite d’é¢tude des diplomés D.E.U.S.T., on constate en moyenne
qu’un peu moins de la moiti¢ d'entre eux se sont réinscrits a Lille 1. Ce n’est pas le cas des D.E.U.S.T.
BCEE option multimédia qui se réinscrivent majoritairement a Lille 1. Par contre les diplomés de
D.E.U.S.T. technicien en environnement et déchets poursuivent peu leurs études a Lille 1 et
s’orientent vers des formations de niveau bac+3 notamment la licence professionnelle Prévention des
Risques industriels et Maintenance Environnement (PRIME) de 1’Université du Littoral.

Total des DEUST
insarits dans lo sup. | 138 I 30,7
DEUST GENIE
TECHNOLOGIES PROPRETE 26,3 57,9
DEUST B.C.E.E. OPTION
MULTIVEDIA 3A 34,2 39,5
DEUSTB.CEE. 15,3 i
DEUST TECH. EN
ENVIRONN.& DECHETS | 3:8 28,9 32,7
DEUST GUIDE NATURE
womnee 111 EECE 25.0
rommonnee=s [ 100 I 22.0 [ 1 Part de diplomés DEUST réinscrits a Lille
7 B F-rt de diplomeés DEUST réinscrits hors Lille
S [ I 20
QUAL. PDTS ALIM. 2 ’

0 10 20 30 40 50 60 %

! Voir en détail les diplémes de réinscription selon la filiére du D.E.U.S.T. — page 21
10



Poursuite d’études apres I’obtention du D.E.U.S.T.

2 - Niveau de diplome le plus élevé obtenu 24 mois aprés I'obtention du D.E.U.S.T.

e Autotal, sur I’ensemble de nos diplomés D.E.U.S.T., 22% obtiennent un dipldme ou
niveau supérieur au D.E.U.S.T. (18% un bac+3, 4% un bac+4).
Ce constat masque néanmoins quelques disparités puisque prés d’un dipldomé sur deux en
D.E.U.S.T. génie des technologies de la propreté obtient un diplome de niveau bac+3 et qu’un diplomé
sur 10 du D.E.U.S.T. BCEE obtient un diplome de niveau bac+4.

Dipléme le plus élevé
Bac+2 Bac+3 Bac+4 Total

Diplome DEUST TECHN.DISTRIB.& QUAL. PDTS ALIM. 56 9 2 67
inscription 83,6% 13,4% 3,0% 100,0%
DEUST TECH. EN ENVIRONN.& DECHETS 41 10 1 52

78,8% 19,2% 1,9% 100,0%

DEUST B.C.E.E. 62 15 9 86

72,1% 17,4% 10,5% 100,0%

DEUST B.C.E.E. OPTION MULTIMEDIA 3A 32 5 1 38

84,2% 13,2% 2,6% 100,0%

DEUST B.C.E.E. - FORMATION CONTINUE 39 11 50

78,0% 22,0% 100,0%

DEUST GENIE TECHNOLOGIES PROPRETE 10 9 19

52,6% 47,4% 100,0%

DEUST GUIDE NATURE MULTILINGUE 32 3 1 36

88,9% 8,3% 2,8% 100,0%

Total 272 62 14 348
78,2% 17,8% 4,0% 100,0%

e Une analyse plus fine des 107 diplomés D.E.U.S.T. ayant poursuivi leurs études permet
de montrer que 28% d’entre eux n’obtiennent pas un diplome supérieur au D.E.U.S.T.
Cette proportion est plus ¢élevée pour le D.E.U.S.T. BCEE option multimédia et le D.E.U.S.T.
Guide nature multilingue

72% des étudiants qui poursuivent leurs études obtiennent donc un diplome supérieur au
D.E.U.S.T. (100% en D.E.U.S.T. BCEE Formation Continue’, 85% en D.E.U.S.T. technicien en
qualité et distribution de produits alimentaires®)

Dipléme le plus élevé

Bac+2 Bac+3 Bac+4 Total
Diplome DEUST TECHN.DISTRIB.& QUAL. PDTS ALIM. 2 9 2 14
inscription 15,4% 69,2% 15,4% 100,0%
DEUST TECH. EN ENVIRONN.& DECHETS 6 10 1 17
35,3% 58,8% 5,9% 100,0%
DEUST B.C.E.E. 6 15 9 30
20,0% 50,0% 30,0% 100,0%
DEUST B.C.E.E. OPTION MULTIMEDIA 3A 9 5 1 15
60,0% 33,3% 6,7% 100,0%
DEUST B.C.E.E. - FORMATION CONTINUE 11 11
100,0% 100,0%
DEUST GENIE TECHNOLOGIES PROPRETE 2 9 11
18,2% 81,8% 100,0%
DEUST GUIDE NATURE MULTILINGUE 5 3 1 9
55,6% 33,3% 11,1% 100,0%
Total 30 62 14 107
28,3% 58,5% 13,2% 100,0%

2 Principalement en Licence Professionnelle Réseaux et Télécommunications
? Principalement en Licence Professionnelle SQAPS
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Poursuite d’études apres I’obtention du D.E.U.S.T.

3 - Les diplomes d'inscription I'année suivant I'obtention du D.E.U.S.T.

Sur les 107 diplomés D.E.U.S.T. ayant poursuivi leurs études, 90 diplomés se sont réinscrits
directement apres I’obtention du D.E.U.S.T. (26% de I’ensemble des diplomés de D.E.U.S.T.).

o Prés d’un diplomé sur deux se réinscrit dans une filiere professionnelle, (majoritairement en
licence professionnelle réseaux et télécommunications pour les D.E.U.S.T BCEE option multimédia, et
en licence professionnelle sécurité et qualité en alimentation et en pratiques de soins (SQAPS) pour les
D.E.U.S.T. génie des technologies de la propreté)

J Un diplomé sur trois se réinscrit dans une filiere générale.

- 8% « retournent » en DEUG (sociologie et géographie principalement) afin de pouvoir
poursuivre en licence.

- 23% integrent une licence (licence de sciences cognitives et licence de sciences de
I’éducation pour les D.E.U.S.T. BCEE)

o 23% des diplomés poursuivent une formation afin d’obtenir un dipléme de niveau bac+3. On
recense des inscriptions diverses en Institut Supérieur d’Agriculture (Agroqual), en DU Multimédia,
ainsi que des formations en CCI, EFFICOM ou Agroform.

Graphique n°1 : Les diplémes d’inscription I’'année suivant I'obtention du D.E.U.S.T

DEUG
Autres bac+3 8%
23%
Licence
23%
Licence IUP
3%
Licence Pro.
43%
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Poursuite d’études apres I’obtention du D.E.U.S.T.
4 - Acceés a I'emploi des diplomés D.E.U.S.T.

24 mois apres 1’obtention du D.E.U.S.T., 74% des diplomés D.E.U.S.T. sont en emploi, 10%
sont encore en études et 15% sont en recherche d'emploi.

coi | cpp | Emploi|Soustotall g o | Rech. | ires Total
aidé | en emploi Emploi

DEUST TECHN.DISTRIB.& QUAL. PDTS ALIM. |—>1 21 ! 53 3 12 68
456% | 30.9% | 1.5% 80,0 4.4% | 17.6% 100,0

DEUST TECH. EN ENVIRONN.& DECHETS 16 “ 10 40 6 6 52
30,8% | 269% | 19.2% | 76,9% | 11.5% | 11.5% 100,0

CEUSTBCEE. 38 15 11 64 8 13 85
447% | 17.6% | 129% | 752% | 94% | 153% 100,0

DEUST B.C.E.E. OPTION MULTIMEDIA 10 12 5 27 8 4 39
256% | 30.8% | 12.8% | 69,2% | 205% | 10,3% 100,0

DEUST B.C.E.E. - FORMATION CONTINUE 18 i 33 3 I 3 50
36,0% | 30,0% 66,0% | 60% | 220% | 60% 100,0

DEUST GENIE TECHNOLOGIES PROPRETE I 3 ! 15 ! 3 19
57,9% | 15.8% | 53% | 79.0% | 53% | 15.8% 100,0

DEUST GUIDE NATURE MULTILINGUE 9 12 4 25 4 4 36
250% | 333% | 11,1% | 69,4% | 194% | 11,1% 100,0

ol 133 92 32 257 36 53 3 348
381% | 264% | 92% | 737% | 103% | 152% | 0.9% 100,0

La courbe de I'évolution de la situation professionnelle d'octobre (n) a octobre (n+2) montre
que l'entrée progressive sur le marché du travail des diplomés en poursuite d'études apres le
D.E.U.S.T. se traduit essentiellement par une progression de la part des diplomés en emploi CDI.

Dix huit mois apres 1’obtention du dipléme on observe ainsi que la part des emplois CDI (31%)
devient majoritaire par rapport aux emplois CDD (28%).

Evolution de la situation professionnelle des diplémés D.E.U.S.T. d’octobre (n) a octobre (n+2)

%
40 -

35

30 4

25

CDI
- = = = CDD
e— Ep O] jeune

20 +

— U d e

Chomage

- ]

8,6 8,6
8,0

octobre n awviil n octobre n+1 avril n+1 octobre n+2
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L'ENTREE DANS LA VIE ACTIVE DES
DIPLOMES D.E.U.S.T.
NON REINSCRITS DANS
L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR



L’entrée dans la vie active

Compte tenu de la faiblesse des effectifs, les statistiques par diplomes
détaillés sont a « manier » avec beaucoup de précautions.
Les pourcentages sont indiqués dans cette partie a titre d’indications

1- Situation professionnelle 24 mois aprés |'obtention du D.E.U.S.T. des diplomés
non réinscrits dans |'enseignement supérieur.

Nous nous intéressons seulement dans cette partie aux 241 diplomés D.E.U.S.T. non réinscrits
dans I’enseignement supérieur car nous souhaitons prioritairement connaitre 1'insertion professionnelle
des diplomés qui entrent sur le marché du travail avec le seul D.E.U.S.T..

Vingt quatre mois apres 1’obtention du D.E.U.S.T., 85% des diplomés sont en emploi dont 43%
en CDL

Emploi |Sous total
CDI CcDbD .p, .| Chomage | Autres Total
aidé en emploi

DEUST TECHN.DISTRIB.& QUAL. PDTS ALIM. 26 18 44 11 55
47,3 32,7 80,0 20,0 100,0

DEUST TECH. EN ENVIRONN.& DECHETS 15 7 9 31 4 35
42,9 20,0 25,7 88,6 11,4 100,0

DEUST B.C.E.E. 28 12 10 50 5 55
50,9 21,8 18,2 90,9 9,1 100,0

DEUST B.C.E.E. OPTION MULTIMEDIA 8 11 3 22 3 25
32,0 44,0 12,0 88,0 12,0 100,0

DEUST B.C.E.E. - FORMATION CONTINUE 17 14 31 8 1 40
42,5 35,0 77,5 20,0 2,5 100,0

5 2 7 1 8
DEUST GENIE TECHNOLOGIES PROPRETE

62,5 25,0 87,5 12,5 100,0

DEUST GUIDE NATURE MULTILINGUE 14 12 3 22 4 26
26,9 46,2 11,5 84,6 15,4 100,0

Total 106 76 25 205 36 1 241
43,4 31,1 10,2 84,8 14,8 0,4 100,0

Graphique n°2 : Répartition des diplomés de D.E.U.S.T. selon la part d’emplois CDD/emploi

aidé et CDI
Part de CDD et emploi aidé
60%
. DEUST GUIDE NATURE MULTILINGUE
& DEUST B.C.E.E. OPTION MULTIMEDIA

La situation de I’emploi est donc 55
satisfaisante ~ pour les  diplomés 50
D.E.U.S.T., néanmoins on observe des
différences majeures selon les types de 45 # DEUST TECH. EN ENVIRONN & DEGHETS
D.E.U.S.T.. Ainsi la part de CDI varie de
27% a 62,5% et celles des CDD de 254 40 o ¢ o oEUSTBCEE.

58%.

On IlOteI‘a qu9un dlplémé sur 35 & DEUSTB.CE.E. - FORMATION CONTINUE
quatre du DEUST TeChl’liCiel’l en 4 DEUST TECHN.DISTRIB.& QUAL. PDTS ALIM.
environnement et déchets se trouve en 30
emploi aidé, principalement des emplois 25 S
jeunes.

20
25 35 45 55 65%

Part de CDI
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L’entrée dans la vie active
o Au niveau global le pourcentage des diplomés en emploi et la situation

professionnelle des femmes sont trés voisins de ceux des hommes. On notera chez les femmes plus de
CDD mais moins d’emplois aidés.

Situation professionnelle 24 mois apres I’obtention du D.E.U.S.T. selon le sexe

CDI CDD Emploi aidé | Chomage Autres Total
Sexe Homme 70 46 18 22 1 157
44,6% 29,3% 11,5% 14,0% ,6% 100,0%
Femme 36 28 6 13 83
43,4% 33,7% 7,2% 15,7% 100,0%
Total 106 74 24 35 1 241
44,2% 30,8% 10,0% 14,6% 4% 100,0%

2 - Catégorie socioprofessionnelle des diplomés en emploi 24 mois apreés |'obtention
du D.E.U.S.T.

Parmi les 205 diplomés en emploi, 96% des diplomés ont un emploi classé par I'INSEE dans
les catégories "Technicien, Agent de maitrise et Employé".
La catégorie "Cadre" ne représente que 2%, de méme que la catégorie « Ouvrier ».

Catégories professionnelles
Agent
Cadre Technicien maitrise Employé Quvrier Total
Diplome DEUST TECHN.DISTRIB.& QUAL. PDTS ALIM. 20 2 21 43
inscription 46,5% 4,7% 48,8% 100,0%
DEUST TECH. EN ENVIRONN.& DECHETS 1 17 2 8 2 30
3,3% 56,7% 6,7% 26,7% 6,7% 100,0%
DEUST B.C.E.E. 1 17 10 19 2 50
2,0% 34,7% 20,4% 38,8% 4,1% 100,0%
DEUST B.C.E.E. OPTION MULTIMEDIA 3A 12 9 21
57,1% 42,9% 100,0%
DEUST B.C.E.E. - FORMATION CONTINUE 8 1 21 30
26,7% 3,3% 70,0% 100,0%
DEUST GENIE TECHNOLOGIES PROPRETE 2 4 2 8
25,0% 50,0% 25,0% 100,0%
DEUST GUIDE NATURE MULTILINGUE 12 10 22
54,5% 45,5% 100,0%
Total 4 86 19 90 4 205
2,0% 42,4% 9,4% 44,3% 2,0% 100,0%
o Aucune femme n’est dans la catégorie « cadre », elles appartiennent majoritairement
a la catégorie « employé » (56%).
Catégories professionnelles
Agent
Cadre Technicien maitrise Employé OQuvrier Total
Sexe  Homme 4 57 16 51 5 133
3,0% 42,9% 12,0% 38,3% 3,8% 100,0%
Femme 28 3 40 71
39,4% 4.2% 56,3% 100,0%
Total 4 85 19 91 5 205
2,0% 41,7% 9,3% 44,6% 2,5% 100,0%
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L’entrée dans la vie active

3 - Salaire net mensuel des diplomés en emploi a temps plein 24 mois aprés
l'obtention du D.E.U.S.T.

Parmi les 205 diplomés en emploi, 188 dipldomés ont un emploi a temps plein et 173 (soit 92%
de la population) ont accepté de nous indiquer leur

Plus de 1750 euros .
salaire net mensuel :

3,6%
1500 & 1750 /
9.2% - o 32% des diplomés ont un salaire
Moins de 1000 euros  supérieur a 1.250 euros par mois (39% des hommes et
28,9% 21% des femmes).

0 . A r .
1250 3 1500 euros o 29% des diplomés gagnent moins de

19,6% 1000 euros par mois (20% des hommes et 44% des
femmes.
Le salaire médian® est de 1.128 euros.
1000 a 1250 euros
38,7%
Salaire net mensuel
Salaire net
Diplome inscription Effectif Moyenne Médiane Minimum | Maximum
DEUST TECHN.DISTRIB.& QUAL. PDTS ALIM. 39 1149,34 1200,00 850 1500
DEUST TECH. EN ENVIRONN.& DECHETS 26 1172,28 1145,00 850 1600
DEUST B.C.E.E. 46 1242,37 1200,00 850 2000
DEUST B.C.E.E. OPTION MULTIMEDIA 3A 13 1064,69 1058,35 900 1350
DEUST B.C.E.E. - FORMATION CONTINUE 23 1210,79 1137,00 886 1800
DEUST GENIE TECHNOLOGIES PROPRETE 7 1471,75 1500,00 887 2000
DEUST GUIDE NATURE MULTILINGUE 19 974,54 966,28 850 1200
Total 173 1173,65 1128,41 850 2000
° La répartition des salaires selon le sexe laisse apparaitre une différence non négligeable entre

les hommes et les femmes : prés de 160 euros d’écart a la médiane, 123 euros d’écart a la moyenne.

Salaire net mensuel selon le sexe

Salaire net
Sexe Effectif Moyenne Médiane Minimum | Maximum
Homme 110 1218,01 1200,00 850 2000
Femme 63 1095,97 1043,16 850 1650
Total 173 1173,65 1128,41 850 2000
Tranche de salaire regroupée
Moins de
1000 1000 a 1250 | 1250 a 1500 | 1500 a 1750 | Plus de 1750 Total
Sexe Homme 22 45 24 13 6 110
20,0% 40,9% 21,8% 11,8% 5,5% 100,0%
Femme 28 22 10 3 63
44,4% 34,9% 15,9% 4,8% 100,0%
Total 50 67 34 16 6 173
28,9% 38,7% 19,7% 9,2% 3,5% 100,0%

4
Salaire médian

: salaire séparant la population considérée en deux parties égales
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L’entrée dans la vie active
4 - Répartition des diplomés en emploi 24 mois aprés l'obtention du
D.E.U.S.T. selon le type d'employeur.

Parmi les 205 diplomés en emploi, 70% travaillent en entreprises et 24% dans la fonction
publique.

Nous retrouvons aussi la caractéristique du D.E.U.S.T. BCEE option multimédia puisque 57%
travaillent dans la fonction publique (emploi jeune).

Employeur
Entreprise | Fonc pub etat | Fonc pub Terr | Association Total

Diplome DEUST TECHN.DISTRIB.& QUAL. PDTS ALIM. 38 4 2 44
inscription 86,4% 9,1% 4,5% 100,0%
DEUST TECH. EN ENVIRONN.& DECHETS 22 1 7 1 31

71,0% 3,2% 22,6% 3,2% 100,0%

DEUST B.C.E.E. 39 5 4 1 50

79,6% 10,2% 8,2% 2,0% 100,0%

DEUST B.C.E.E. OPTION MULTIMEDIA 3A 9 12 22

42,9% 57,1% 100,0%

DEUST B.C.E.E. - FORMATION CONTINUE 18 4 3 5 31

60,0% 13,3% 10,0% 16,7% 100,0%

DEUST GENIE TECHNOLOGIES PROPRETE 5 2 7

71,4% 28,6% 100,0%

DEUST GUIDE NATURE MULTILINGUE 12 3 1 6 22

54,5% 13,6% 4,5% 27,3% 100,0%

Total 143 31 17 13 205
70,1% 15,2% 8,3% 6,4% 100,0%

5 - Répartition des diplomés en emploi 24 mois aprés l'obtention du

D.E.U.S.T. selon le secteur d'activité regroupé de I'employeur.

Les principaux secteurs d'embauche sont les secteurs de 1’administration et de la santé (29%)
ainsi que les autres services (29%).

22% des diplomés D.E.U.S.T. en emploi 24 mois apres 'obtention du D.E.U.S.T. travaillent
dans le secteur industriel (49% pour les diplomés de D.E.U.S.T. Technicien en qualité et distribution
de produits alimentaires).

Une analyse plus fine des résultats par diplome de D.E.U.S.T. laisse apparaitre un lien étroit
entre la formation et le secteur d'activité majoritairement représenté”.

Secteur d'activité regroupé
Autres
Industrie | Commerce Finance SSll Admini santé | services Total
Diplome DEUST TECHN.DISTRIB.& QUAL. PDTS ALIM. 21 10 8 4 44
inscription 48,8% 23,3% 18,6% 9,3% | 100,0%
DEUST TECH. EN ENVIRONN.& DECHETS 8 8 15 31
25,8% 25,8% 48,4% 100,0%
DEUST B.C.E.E. 8 5 4 9 14 10 50
16,0% 10,0% 8,0% 18,0% 28,0% 20,0% 100,0%
DEUST B.C.E.E. OPTION MULTIMEDIA 3A 1 4 12 4 22
4,8% 19,0% 57,1% 19,0% 100,0%
DEUST B.C.E.E. - FORMATION CONTINUE 3 5 2 2 12 8 31
9,4% 15,6% 6,3% 6,3% 37,5% 25,0% 100,0%
DEUST GENIE TECHNOLOGIES PROPRETE 2 2 4 7
25,0% 25,0% 50,0% 100,0%
DEUST GUIDE NATURE MULTILINGUE 3 1 4 14 22
13,6% 4,5% 18,2% 63,6% 100,0%
Total 45 21 7 15 60 59 205
21,7% 10,1% 3,4% 7,2% 29,0% 28,5% 100,0%

> Voir en détail les principaux secteurs d’activité selon la filiere du D.E.U.S.T. — page 21
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L’entrée dans la vie active

6 - Lieu d'emploi des diplomés en emploi 24 mois aprés l|'obtention du
D.E.U.S.T.

Parmi les 205 diplomés en emploi, 183 nous ont indiqué leur lieu d’emploi, soit 89%.

82% des diplomés en emploi travaillent dans le Nord-Pas-de-Calais, 46% dans la Métropole
lilloise. On notera la particularit¢ du D.E.U.S.T. BCEE formation continue, dont 2/3 des diplomés
travaillent dans le Pas-de-Calais, département dont ils sont majoritairement originaires (voir page 8).

Lieu d'emploi
Métropole Région
lilloise Autres nord | Pas de calais | parisienne [ Autre france | Etranger Total
Diplome DEUST TECHN.DISTRIB.& QUAL. PDTS ALIM. 15 8 8 1 2 34
inscription 44,1% 23,5% 23,5% 2,9% 5,9% 100,0%
DEUST TECH. EN ENVIRONN.& DECHETS 9 6 4 1 11 31
29,0% 19,4% 12,9% 3,2% 35,5% 100,0%
DEUST B.C.E.E. 26 9 4 1 3 1 44
59,1% 20,5% 9,1% 2,3% 6,8% 2,3% 100,0%
DEUST B.C.E.E. OPTION MULTIMEDIA 3A 15 1 4 20
75,0% 5,0% 20,0% 100,0%
DEUST B.C.E.E. - FORMATION CONTINUE 5 3 18 1 27
18,5% 11,1% 66,7% 3,7% 100,0%
DEUST GENIE TECHNOLOGIES PROPRETE 5 2 7
71,4% 28,6% 100,0%
DEUST GUIDE NATURE MULTILINGUE 9 1 3 1 5 1 20
45,0% 5,0% 15,0% 5,0% 25,0% 5,0% 100,0%
Total 84 27 38 4 28 2 183
45,9% 14,8% 20,8% 2.2% 15,3% 1,1% 100,0%
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@ USTL Devenir des diplomés D.E.U.S.T. de I'Université de Lille 1
Promotions 2000/2001 et 2001/2002

Lille 1

D.E.U.S.T. BUREAUTIQUE ET COMMUNICATION ELECTRONIQUE
D'ENTREPRISE (BC2E)

. _ Age a I'obtention
SEXE BACCALAUREAT D'ORIGINE dUDEUST
2,4% 4,7%
) 10,6% Autres  ES - Divers
81,0% STI - Divers \ e
g / 34,1% 20 ans 4
e S - Sciences vie et terre 21 ans 29
8,2% 22 ans 18
) STT-Divers \ 23 ans 12
“ 24 ans 11
® 25 ans 4
v 19,0% 10,6% 26 ans 5
STT - Action & 27 ans 1
"’ 16 Comm. commerciale 31 ans 1
° Total 85
Homme Femme 8.2% \ | ~— 10.6%
S - Physique chimie - i 1
ysIq 10.6% S - Techno. industrielle
S - Mathématiques

Taux de réponse 75,3%

85 diplébmeés

55 non réinscrits 30 réinscrits
dans I'enseignement sup. dans I'enseignement sup.
(64,7%) Awm_wo\&
6 sans obtention de Q_U_OB MA avec obtention de dipléme
ou niveau sup. au DEUST ou niveau sup. au DEUST
Y 5- Licence
50 en emploi 8- Licence Pro.
5 en recherche d'emploi 3- Autres bac +3
2- Maitrise

6- Autres bac +4
Situation 24 mois

apres l'obtention du dipléme ] )
Dipléme le plus élevé 24 mois

apres l'obtention du dipléme

OBSERVATOIRE DES FORMATIONS ET DE L'INSERTION PROFESSIONNELLE
UNIVERSITE DES SCIENCES ET TECHNOLOGIES DE LILLE - LILLE 1
Batiment DEUG SUAIO - 59655 Villeneuve d'Ascq cédex
Téléphone : 03 20 05 86 63 - Télécopie : 03 20 05 86 64 - Courriel : ofip@univ-lille1.fr Site internet www.univ-lille1.fr/ofip



@ USTL

Lille 1

Devenir des diplémés D.E.U.S.T. de I'Université de Lille 1
Promotions 2000/2001 et 2001/2002

D.E.U.S. T. BUREAUTIQUE ET COMMUNICATION ELECTRONIQUE D'ENTREPRISE (BC2E)

Homme Emploi dans la
Contrat Intitulé de I'emploi Secteur d'activité Nom de I'entreprise Salaire net Lieu d'emploi spécialité
Administrateur en messagerie Maintenance énergie nucléaire ENDEL 2000 Autres nord Oui
Analyste d'exploitation Société de services informatiques SOGETI TRANSICIEL 1600 Région parisienne Oui
Analyste programmeur Conception progiciel de gestion SNEG 1500 Métropole lilloise Oui
Analyste programmeur Société de services informatiques SOGETI TRANSICIEL NR Métropole lilloise Oui
Assistant game designer Développeur jeux vidéo 840 Métropole lilloise Oui
Assistant gestion personnel Téléphone mobile ALPHA MOBILES SYSTEMES 1500 Métropole lilloise Oui
Assistant informatique Hotliner Téléphone mobile TEL AND COM 1000 Métropole lilloise Oui
Conducteur de machine informatique Imprimerie 1500 NR Oui
Gestionnaire éditique Société de crédits FINAREF 1200 Métropole lilloise Oui
CDI Gestionnaire locale systeme info Sécurité sociale 1200 Métropole lilloise Oui
Responsable informatique Equipementier automobile INOPLAST 1400 Autres nord Oui
Technicien Helpdesk SSlI AJILON IT Consulting 1200 NR Oui
Technicien intranet informatique Gestion des retraites CRAM 1150 Métropole lilloise Oui
Technicien réseaux Service informatique entreprise GSR 1140 NR Oui
Technicien réseaux Transports logistiques ZIEGLER 1245 Métropole lilloise Oui
Employé commercial Quincaillerie d'ameublement HOUZET 1100 Autres nord Non
Enrouleur nappe caoutchouc Fabrigue de caoutchouc COLMANT CUVELIER 1030 Autres nord Non
Surveillant pénitentiaire Administration pénitentiaire 1500 Autre france Non
Vendeur Hypermarché AUCHAN 1050 Métropole lilloise Non
Téléconseiller Centre d'appel SNT 1000 Métropole lilloise Oui
Agent de maitrise en informatique Collectivité territoriale Mairie 1200 Autres nord Oui
Gestionnaire éditique Société financiére FINAREF 1300 Métropole lilloise Oui
cDD Technicien réseaux Fabrication d'encres COATES LORILLEUX 2000 Autre france Oui
Téléconseiller Conseil informatique VITALICOM Temps partiel| Métropole lilloise Oui
Agent de production Constructeur automobile RENAULT 1400 Autres nord Non
Assistant d'éducation Education nationale Temps partiel] Métropole lilloise Non
Opérateur de parcours aventure Commerce DECATHLON 1000 Métropole lilloise Non
Animateur TIC Aide aux entreprises Chambre de Commerce 1100 NR Oui
Assistant informatique Insertion profession moins 26 ans 1250 Métropole lilloise Oui
Emploi jeune Assistant technique informatique Education nationale Collége 988 Métropole lilloise Oui
Assistant d'éducation Education nationale College 1000 Pas de calais Non
Coordinateur du commerce de ville Asso reconquéte commerciale 955 Métropole lilloise Non
Contrat qualif Responsable informatique Industrie cheminées cuisines Cheminées Cuisines Philippe 760 Pas de calais Qui
Femme Emploi dans la
Contrat Intitulé de I'emploi Secteur d'activité Nom de I'entreprise Salaire net Lieu d'emploi spécialité
cDI Consultante analyste Vente et conseil ERH logiciels MAISON DE LA GESTION 1492 Etranger Oui
Secrétaire standardiste Installation climatisation BAIL SA 1100 Autres nord Non
CDD Téléconseiller Banque BNP 1280 Métropole lilloise Non
Emploi jeune Animatrice Mairie Mairie 1100 Pas de calais Non

57% en CDI
24% en CDD
16% en emploi jeune
3% en Contrat de qualif.

36% de Techniciens
34% d'Employés
22% Agents de maitrise
8% de Divers

68% d'emplois
dans la spécialité
du diplébme

Salaire médian
net mensuel
1200 euros

Lieu d'emploi :
88% dans la
région Nord-Pas
de Calais



@ USTL Devenir des diplomés D.E.U.S.T. de I'Université de Lille 1
Promotions 2000/2001 et 2001/2002

Lille 1

D.E.U.S.T. BUREAUTIQUE ET COMMUNICATION ELECTRONIQUE
D'ENTREPRISE (BC2E) - Option MULTIMEDIA

. _ Age a I'obtention
SEXE BACCALAUREAT D'ORIGINE duDEUST
2 1
Equivalences L
“r 87,0% 1 / 24 ans 1
% STL —m _—< m 25 ans 6
S - divers 26 ans 8
) 27 ans 4
2 6 28 ans 6
STI - Divers 29 ans 5
a 30 ans 3
“ 31 ans 1
13,0% 32 ans 1
m 5 ™~ 33 ans 1
. w. 37 ans 1
Homme Femme - ES - Divers 45 ans )
'3 Total 38
STT - Divers
Taux de réponse 71,0%
38 diplébmés
23 non réinscrits 15 réinscrits
dans I'enseignement sup. dans I'enseignement sup.
9 sans obtention de dipldme 6 avec obtention de diplome
ou niveau sup. au DEUST ou niveau sup. au DEUST
Y 1- Licence
20 en emploi 4- Licence Pro.
3 en recherche d'emploi 1- Maitrise IUP

Dipléme le plus élevé 24 mois

_ Situation 24 mois apres l'obtention du dipléme
apres l'obtention du dipléme

OBSERVATOIRE DES FORMATIONS ET DE L'INSERTION PROFESSIONNELLE
UNIVERSITE DES SCIENCES ET TECHNOLOGIES DE LILLE - LILLE 1
Batiment DEUG SUAIO - 59655 Villeneuve d'Ascq cédex
Téléphone : 03 20 05 86 63 - Télécopie : 03 20 05 86 64 - Courriel : ofip@univ-lille1.fr Site internet www.univ-lille1.fr/ofip



@ USTL

Lille 1

Devenir des diplémés D.E.U.S.T. de I'Université de Lille 1
Promotions 2000/2001 et 2001/2002

D.E.U.S. T. BUREAUTIQUE ET COMMUNICATION ELECTRONIQUE D'ENTREPRISE (BC2E)
Option MULTIMEDIA

Homme Emploi dans la
Contrat Intitulé de I'emploi Secteur d'activité Nom de I'entreprise Salaire net Lieu d'emploi spécialité
Formateur informatique Formation en bureautique - internet | EVOLUTION NORD 1100 Métropole lilloise Oui
Technicien audiovisuel du multimédia Education nationale Université NR Métropole lilloise Oui
CDI Technicien canaux communication Banque CAISSE D'EPARGNE NR Pas de calais Oui
Technicien informatique SSli 1350 Métropole lilloise Oui
Chargé de la communication Mairie Mairie 1145 Autre france Non
Formateur en bureautique et informatique Formation et éducation AZEC Formation |[Temps partiel| Autre france Oui
Technicien informatique Education nationale Rectorat 1124 Métropole lilloise Oui
CDD Technicien informatique Education nationale Rectorat NR Métropole lilloise Oui
Technicien informatique Centrale d'appel TEXTI 1000 Métropole lilloise Oui
Téléconseiller Conseil informatique VITALICOM 900 Métropole lilloise Oui
Emploi jeune Technicien informatique Education nationale ESAAT 950 Métropole lilloise Oui
Femme Emploi dans la
Contrat Intitulé de I'emploi Secteur d'activité Nom de I'entreprise Salaire net Lieu d'emploi spécialité
CDI Technicienne informatique Sécurité sociale CRAM 950 Métropole lilloise Oui
_Emploi jeune Adjointe technique bibliothéque Education nationale Université 996 Métropole lilloise Non

37% en CDI
51% en CDD
12% en emploi jeune

23% de Cadres
44% de Techniciens
33% d'Employés

85% d'emplois
dans la spécialité
du dipldme

Salaire médian
net mensuel
1137 euros

Lieu d'emploi :
96% dans la
région Nord-Pas
de Calais



@ USTL Devenir des diplomés D.E.U.S.T. de I'Université de Lille 1
Promotions 2000/2001 et 2001/2002

Lille 1

D.E.U.S.T. BUREAUTIQUE ET COMMUNICATION ELECTRONIQUE
D'ENTREPRISE (BC2E) - FORMATION CONTINUE

. _ Age a I'obtention
SEXE BACCALAUREAT D'ORIGINE duD.EUST
N 56,0% 20,0%
34,0% \m ) D\._\moa 20 ans 1
T 440% DAEU - Equivalences 21 ans 2
« ~ 23 ans 3
2 28 25 ans 2
26 ans 2
! 27 ans 1
o 28 ans 2
29 ans 2
| ~— 30-35ans 15
16,0% 35-40ans 12
f F L - Divers Plusde40ans 8
omme remme ANQ& \ / o 50
STI - Divers QQQ&
STT - Divers
Taux de réponse 66,0%
50 diplébmeés
39 non réinscrits 11 réinscrits
dans I'enseignement sup. dans l'enseignement sup.
(79%) (21%)
0 sans obtention de dipldme 11 avec obtention de diplome
ou niveau sup. au DEUST ou niveau sup. au DEUST
Y 5- Licence
31 en emploi 3- Licence Pro.
7 en recherche d'emploi 3- Autres Bac +3
1 autres

Dipléme le plus élevé 24 mois

Situation 24 mois apreés l'obtention du dipléme
apres l'obtention du dipléme

OBSERVATOIRE DES FORMATIONS ET DE L'INSERTION PROFESSIONNELLE
UNIVERSITE DES SCIENCES ET TECHNOLOGIES DE LILLE - LILLE 1
Batiment DEUG SUAIO - 59655 Villeneuve d'Ascq cédex
Téléphone : 03 20 05 86 63 - Télécopie : 03 20 05 86 64 - Courriel : ofip@univ-lille1.fr Site internet www.univ-lille1.fr/ofip



@ USTL

Lille 1

Devenir des diplémés D.E.U.S.T. de I'Université de Lille 1
Promotions 2000/2001 et 2001/2002

D.E.U.S.T. BUREAUTIQUE ET COMMUNICATION ELECTRONIQUE D'ENTREPRISE (BC2E)
FORMATION CONTINUE

Homme Emploi dans la
Contrat Intitulé de I'emploi Secteur d'activité Nom de I'entreprise Salaire net Lieu d'emploi spécialité
CDI Commercial sédentaire Grossiste informatique INGRAM MICRO 1000 NR Oui
CDI Technicien informatique Vente Maintenance informatique INFOTEC NR Pas de calais Oui
CDI Technicien informatique Informatique, bureautique JDS informatique 1320 Autres nord Oui
CDD | Aide a l'apprentissage informatique 930 Métropole lilloise Oui
CDD Technicien informatique Communauté urbaine 1800 Métropole lilloise Oui
CDD Assistant d'éducation Education nationale College NR Pas de calais Non
CDD Assistant technico-pédagogique Formation professionnelle AFPA 1700 Métropole lilloise Non
CDD Comptable Batiment couverture MACRON ANDRE SA 1500 Pas de calais Non
Femme Emploi dans la
Contrat Intitulé de I'emploi Secteur d'activité Nom de I'entreprise Salaire net Lieu d'emploi spécialité
CDI Application développeur Banque ING NR NR Oui
CDI Assistante de direction Ingénieurie d'études Cabinet Albert 1228 Pas de calais Oui
CDI Secrétaire Ecole d'infirmiéres CROIX ROUGE 1130 Autres nord Oui
CDI Secrétaire Vente de matériels agricoles ETS PATOUX 1010 Pas de calais Oui
CDI Adjointe administratif Statistiques INSEE NR Autre france Non
CDI Agent de maitrise Société d'ambulances ADAC Ambulances 980 Pas de calais Non
CDI Conseillére en insertion Orientation-Insertion 1200 Pas de calais Non
CDI Vendeuse Croissanterie TOP CHAUD Temps partiel| Pas de calais Non
CDD Secrétaire Cabinet médical 886 Pas de calais Oui
CDD Secrétaire Société d'ambulances CENTRAL AMBULANCES 930 Pas de calais Oui
CDD Secrétaire Fabrication de meuble MOBI FRANCIAL 1137 Pas de calais Oui
CDD Conseillere formation continue Education nationale Université 1403 Pas de calais Non

55% en CDI
45% en CDD

6% de Cadres
28% de Techniciens
61% d'Employés
5% d'Agents de Maitrise

60% d'emplois
dans la spécialité
du diplébme

Salaire médian
net mensuel
1137 euros

Lieu d'emploi :
96% dans la
région Nord-Pas
de Calais



@ USTL

Lille 1

Devenir des dipléomés D.E.U.S.T. de I'Université de Lille 1
Promotions 2000/2001 et 2001/2002

D.E.U.S.T. TECHNICIEN EN ENVIRONNEMENT ET DECHETS

. . Age a I'obtention
SEXE BACCALAUREAT D'ORIGINE duD.EUST.
11,5% 2,0% 2,0%
. 750% Autres Baccalauréat Divers \ ES - Maths appliqués
Technologique / \
96% 20 ans 4
STL - Biochimie 21ans 17
x —_ 22 ans 7
- 23 ans 16
" 25,0% 24 ans 4
7,7% 25 ans 1
. S - Biologie — / 31ans 2
s 13 Techno. industrielle 33 ans 1
, 59,6% Total 52
Homme Femme \ S - Sciences vie et terre
7.7%
S - Physique chimie

Taux de réponse 86,5%

52 dipldmés

35 non réinscrits

dans I'enseignement sup.

(67,3%)

17 réinscrits
dans I'enseignement sup.
(32,7%)

Y

32 en emploi
3 en recherche d'emploi

Situation 24 mois
apres l'obtention du dipléme

\/

6 sans obtention de dipléme 11 avec obtention de diplome
ou niveau > au DEUST ou niveau > au DEUST

1- Licence IUP
5- Licence Pro.
3- Autres bac +3
1- MST

1- Autre bac +4

Dipléme le plus élevé 24 mois
apres l'obtention du dipléme

OBSERVATOIRE DES FORMATIONS ET DE L'INSERTION PROFESSIONNELLE
UNIVERSITE DES SCIENCES ET TECHNOLOGIES DE LILLE - LILLE 1
Batiment DEUG SUAIO - 59655 Villeneuve d'Ascq cédex

Téléphone : 03 20 05 86 63 - Télécopie : 03 20 05 86 64 - Courriel : ofip@univ-lille1.fr Site internet www.univ-lille1.fr/ofip



@ USTL

Devenir des diplémés D.E.U.S.T. de I'Université de Lille 1

Promotions 2000/2001 et 2001/2002

48% en CDI
22% en CDD
18% en emploi jeune
12% en Contrat de qualif.

9% de Cadres
54% de Techniciens
24% d'Employés
9% d'Agents de Maitrise
4% d'Ouvriers

78% d'emplois
dans la spécialité
du dipléme

Salaire médian
net mensuel
1145 euros

Lille 1
D.E.U.S.T. TECHNICIEN EN ENVIRONNEMENT ET DECHETS
Homme Emploi dans la
Contrat Intitulé de I'emploi Secteur d'activité Nom de I'entreprise Salaire net Lieu d'emploi spécialité
Directeur service technique Intercommunalité SIVOM 1600 Autre france Oui
Releveur chauffeur Collecte&traitement résidus ESTERRA 1400 Métropole lilloise Oui
Responsable adjoint qualité environnement Tri des déchets TRISELEC 1300 Métropole lilloise Oui
Technicien cartographe Conseil entreprise environnement HASKONING France 1100 Métropole lilloise Oui
cDI Technicien de I'environnement Laboratoire pharmaceutique ASTRAZENECA 1600 Autres nord Oui
Technicien de I'environnement Bureau d'étude en environnement TAUW environnement 1150 Pas de calais Oui
Technicien en assainissement Ingenierie conseil déchets AMODIAG 1037 Autres nord Oui
Technicien mesures pollution Bureau de contrdle et conseil APAVE Nord-Ouest 1100 Métropole lilloise Oui
Technicien prélévement&analyse air Analyse des pollutions IRH environnement 1300 Région parisienne Oui
Equipier Restauration Mac Donald Temps partiel | Métropole lilloise Non
Technicien développement Traitement de déchets IKOS 1300 Autre france Oui
cDD Formateur en maths Atelier de pédagogie personalisée AREP Saint Pierre Temps partiel Autres nord Non
Intérimaire Intérim Temps partiel | Métropole lilloise Non
Militaire Armée de l'air 1300 Autre france Non
Assistant sécurité environnement Fabrication et vente parquet BERRY WOOD 954 Autre france Oui
Contrat qualif Animateur environnement sécurité Matériel de chauffage et cuisson Godin SA 850 Autre france Oui
Assistant qualité environnement Traitements déchets de santé COSMOLYS Temps partiel | Métropole lilloise Oui
Ambassadeur du tri sélectif Communauté de communes 975 Autre france Oui
Emploi jeune Patrouilleur cadre de vie Collectivité locale Mairie 1264 Pas de calais Oui
Technicien assainissement non collectif Communauté de communes 1145 Autre france Oui
Femme Emploi dans la
Contrat Intitulé de I'emploi Secteur d'activité Nom de I'entreprise Salaire net Lieu d'emploi spécialité
Technicienne chimiste Laboratoire de recherche et conseils CERECO 1050 Autres nord Oui
CDI Diagnostiqueur immobilier Industrie et immobilier Bureau VERITAS 960 Métropole lilloise Non
Toiletteuse pour chien Toilettage canin 900 Pas de calais Non
cDD Laborantine aide chimiste Chimie ROQUETTE FRERES 1400 Autre france Oui
Technicienne de laboratoire Laboratoire d'analyses environnementales CERBIA IRIS 880 Autres nord Oui
Emploi jeune An_wbas;adeur du tri s'éle(?tif Communauté de communes 1133 Autre france Ou?
Animatrice collecte sélective Communauté de communes 1300 Autre france Oui

Lieu d'emploi :
59% dans la
région Nord-Pas
de Calais



@ USTL

Devenir des dipléomés D.E.U.S.T. de I'Université de Lille 1

Promotions 2000/2001 et 2001/2002
D.E.U.S.T. GUIDE NATURE MULTILINGUE

Lille 1

SEXE BACCALAUREAT D'ORIGINE

Age a I'obtention
du D.E.U.S.T.

3

z Equivalence
50,0% 50,0% /
7

Baccalauréat
Technologique

18 T~

3 —_—
ES - Sciences sociales

Homme Femme \
—_—

L - Langues vivantes

S - Sciences vie et terre

22 ans
\ 23 ans 1

5 S - Mathématiques
Physique chimie

20 ans
21 ans

15

24 ans
25 ans
26 ans
27 ans
28 ans
29 ans
33 ans
Total 36

A A AN, W00 0 M

Taux de réponse 69,4%

36 diplébmés

27 non réinscrits
dans I'enseignement sup.

9 réinscrits
dans l'enseignement sup.

6 sans obtention de Q_U_OB
ou niveau > au DEUST

w avec obtention de dipléme

ou niveau > au DEUST

Y

23 en emploi
4 en recherche d'emploi

Situation 24 mois
apres l'obtention du dipléme

1- Licence
1- Autre bac +3
1- Ecole d'ingénieur

Dipléme le plus élevé 24 mois
apres l'obtention du dipléme

OBSERVATOIRE DES FORMATIONS ET DE L'INSERTION PROFESSIONNELLE
UNIVERSITE DES SCIENCES ET TECHNOLOGIES DE LILLE - LILLE 1

Batiment DEUG SUAIO - 59655 Villeneuve d'Ascq cédex
Téléphone : 03 20 05 86 63 - Télécopie : 03 20 05 86 64 - Courriel : ofip@univ-lille1.fr

Site internet www.univ-lille1.fr/ofip




@ USTL

Devenir des diplémés D.E.U.S.T. de I'Université de Lille 1
Promotions 2000/2001 et 2001/2002

e D.E.U.S.T. GUIDE NATURE MULTILINGUE
Homme Emploi dans la
Contrat Intitulé de I'emploi Secteur d'activité Nom de I'entreprise Salaire net Lieu d'emploi spécialité

Animateur environnement Tourisme Comité Sportif Départemental 1100 Autres nord Oui

CDI Guide touristique Tourisme Non réponse Temps partiel Etranger Oui

Coursier Transport courriers SDG Temps partiel | Métropole lilloise Non

Agent du patrimoine Mairie Mairie 968 Métropole lilloise Oui

cDD Animateur environnement Mairie Mairie 950 NR Oui

Guide touristique Tourisme fluvial ISNOR 1000 Pas de calais Oui

Enquéteur Grande surface DECATHLON 600 Métropole lilloise Non

Emploi jeune] Animateur environnement | Association animation formation A petits pas 900 Pas de calais Oui
Femme Emploi dans la

Contrat Intitulé de I'emploi Secteur d'activité Nom de I'entreprise Salaire net Lieu d'emploi spécialité

cDI Coordinatrice du tri sélectif Fonction publique territoriale | Communauté Agglomération 996 Autre france Non

Téléphoniste commerciale Fabrication verres de lunettes BBGR 1200 Métropole lilloise Non

Animatrice environnement Tourisme VTS 930 Autre france Oui

cDD Directrice centre de vacance Centre de vacances Vacances pour tous 897 Autre france Oui

Assistante technique clientéle Edition EDITIS - SEJER 1000 Région parisienne Non

Enquétrice Conseil en ressources humaines CREED 900 Métropole lilloise Non

Emploi jeune| Animatrice environnement Ferme pédagogique Ferme Dehaudt 972 Métropole lilloise Oui

56% en CDI

30% en CDD

14% en emploi
jeune

28% de Techniciens
72% d'Employés

60% d'emplois
dans la spécialité
du diplébme

Salaire médian
net mensuel
968 euros

Lieu d'emploi :
64% dans la
région Nord-Pas
de Calais



@ USTL Devenir des diplomes D.E.U.S.T. de I'Université de Lille
Promotions 2000/2001 et 2001/2002

1

Lille 1
D.E.U.S.T. TECHNICIEN EN QUALITE ET DISTRIBUTION
DE PRODUITS ALIMENTAIRES

SEXE BACCALAUREAT D'ORIGINE Age & lobtention
duD.E.U.S.T.
10,3% 2,0%
Autres bac techno. mVﬂmQSo indus. 19 ans 1
62,1% ™~ 35,3% 20 ans 8
S - Sciences vie et terre 21 ans 15
37,9% 35,3% \ ww M”M \_M
i STL - Biochimie odans 12
42 énie biologique
g 25 ans 5
T~ 26 ans 1
29 ans 1
30 ans 1
34 ans 1
Homme Femme — 123% 38 ans 1
4.8% \ S - Physique chimie Total 68
S - Mathématiques
Taux de réponse 68,5%
68 diplomés
54 non réinscrits 14 réinscrits
dans I'enseignement sup. dans I'enseignement sup.
(79,5%) (20,5%)
3 sans obtention de dipléme 11 avec obtention de diplome
ou niveau > au DEUST ou niveau > au DEUST
Y 1- Licence
44 en emploi 2- Licence pro.
10 en recherche d'emploi 5- Autres bac +3
1- Prépa IUFM

2- Autres bac+4

Situation 24 mois
apres l'obtention du dipléme

Dipléme le plus élevé 24 mois

aprés l'obtention du diplébme

OBSERVATOIRE DES FORMATIONS ET DE L'INSERTION PROFESSIONNELLE
UNIVERSITE DES SCIENCES ET TECHNOLOGIES DE LILLE - LILLE 1
Batiment DEUG SUAIO - 59655 Villeneuve d'Ascq cédex

Téléphone : 03 20 05 86 63 - Télécopie : 03 20 05 86 64 - Courriel : ofip@univ-lille1.fr Site internet www.univ-lille1.fr/ofip




@ USTL

Lille 1

Devenir des diplémés D.E.U.S.T. de I'Université de Lille 1
Promotions 2000/2001 et 2001/2002

D.E.U.S.T. TECHNICIEN EN QUALITE ET DISTRIBUTION DE PRODUITS ALIMENTAIRES

Homme Emploi dans la
Contrat Intitulé de I'emploi Secteur d'activité Nom de I'entreprise Salaire net Lieu d'emploi spécialité
Contréleur qualité Produits pharmaceutiques Schering 1200 Métropole lilloise Oui
Employé commercial Grande distribution AUCHAN 1200 Autres Nord Oui
Responsable atelier de fabrication Salaison maritime Simon Dutriaux 1200 Pas de Calais Oui
Technicien de laboratoire Laboratoire analyse agro alimentaire Institut pasteur 986 Métropole lilloise Oui
Technicien de laboratoire Produits laitiers INGREDIA SA 1200 Pas de Calais Oui
cDl Technicien de laboratoire Fabrication de levure LESAFFRE GROUP 1200 Métropole lilloise Oui
Technicien de laboratoire Fabrication de sucre Roquette Fréres 1400 Pas de Calais Oui
Technicien en microbiologie Surgélation de légumes Bonduelle 1300 Autres France Oui
Agent de sécurité Grande distribution AUCHAN 1500 Métropole lilloise Non
Délégué commercial Laboratoire pharmaceutique Forte Pharma NR NR Non
Responsable d'usine Fabrication de dentelles SOLSTISS SA 1400 Autres Nord Non
Sapeur pompier Service public SDIS 59 1320 Métropole lilloise Non
Employé commercial Distribution AUCHAN 1050 Métropole lilloise Oui
cDD Technicien de laboratoire Fabrication de sucres Beghin Say 1040 Pas de Calais Oui
Technicien de laboratoire Collectivité territoriale Conseil général 1300 Pas de Calais Oui
Assistant ingénieur Recherche CNRS 1250 Métropole lilloise Non
Femme Emploi dans la
Contrat Intitulé de I'emploi Secteur d'activité Nom de I'entreprise Salaire net Lieu d'emploi spécialité
Assistante qualité Boulangerie industrielle Krabanpain 1208 Autres Nord Oui
Assistante en gestion de crise Grande distribution AUCHAN 930 Métropole lilloise Oui
Contréleur qualité Ministere de I'Agriculture Ministere de I'agriculture 1420 Pas de Calais Oui
Employée commercial Hypermarché AUCHAN 1080 NR Oui
cDI Formatrice hygiéniste-préleveur Laboratoire de controle alimentaire Clabo Conseil 1066 Autres Nord Oui
Techniciennene de laboratoire Laboratoire de controle alimentaire Clabo Conseil 928 Autres Nord Oui
Technicienne de laboratoire Fabrication sirop de fruits GUIOT SIROPS 930 Autres Nord Oui
Technicienne de laboratoire Laboratoire analyses agroalimentaires NR Temps partiel NR Oui
Agent de réception nuit Laboratoire d'analyses médicales Laboratoire Pasteur Cerba 1500 Région parisienne Non
Employée commercial Distribution horlogére Europa Quartz 960 Métropole lilloise Non
Assistante qualité Conditionnement&emballage fromage S.A. Boudringhin 1071 Pas de Calais Oui
Employée commercial Grande distribution CORA 850 Métropole lilloise Oui
Préparatrice de commande Distribution NR 900 Métropole lilloise Oui
Technicienne de laboratoire Laboratoire analyse agro alimentaire Institut pasteur 930 Métropole lilloise Oui
Technicienne de laboratoire Etablissement de Santé publique Centre Hospitalier 1204 Autres Nord Oui
CDD Technicienne de laboratoire Industrie glucoserie amidonerie CERESTAR 1250 NR Oui
Technicienne de laboratoire Malterie LESAFFRE GROUP 1300 NR Oui
Technicienne recherche et développemen Aliments pour enfants NR NR NR Oui
Aide de cuisine Cantine collective NR 900 Autres France Non
Préparatrice de commande Boite d'intérim ADECCO 950 Métropole lilloise Non
Préparatrice de commande Vente par correspondance 3SUISSES Temps partiel NR Non

59% en CDI
41% en CDD

46% de Techniciens
49% d'Employés
5% d'Agents de Maitrise

73% d'emplois
dans la spécialité
du diplébme

Salaire médian
net mensuel
1200 euros

Lieu d'emploi :
90% dans la
région Nord-Pas
de Calais
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