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Le devenir des dipldmes de licence

professionnelle en formation initiale
Promotion 2007

En 2007, I’Université Lille 1 a délivré 651 diplomes de licence professionnelle (hors FUPL et délocalisation). L’en-
guéte a été menée par interrogation téléphonique en janvier 2010, avec un taux de réponse de 90 %, soit 587
réponses et décrit la situation de ces dipldmés au ler décembre 2009, soit environ deux ans apres I’obtention de
leur licence.
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Présentation de la population de diplédmés ayant répondu a I’enquéte

Analyse, contrdle et expertise dans la chimie et les industries chimiques
Elaboration et transformation des polyméres organiques .
Procédés de traitement de surface et formulation de revétements fonctionnels

Conception, gestion d’infrastructures réseaux
Développement et administration Internet et Intranet
Génie logiciel et systemes d’information

Imagerie numérique - traitement de I’image
Informatique et réseaux industriels

Maintenance des transports guidés

Réseaux mobiles

Gestion, eau, sols et sous-sols )
Sécurité et qualité des pratiques de soins
Sécurité et qualité en alimentation

Chargé de clientele de la bancassurance

Collaborateur «social et paie»

Distribution, mention management et gestion de rayon
Les PME européennes sur le marché internationnal
Management de I’événementiel

Management des entreprises

Gestion et accompagnement des parcours professionnels et personnels
Animation et valorisation du patrimoine
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Parmi les diplomés 2007 de LP en formation initiale, 44 % avaient obtenu auparavant un BTS et 41 % un DUT. La part d’étudiants
diplémés de DUT ne cesse d’augmenter depuis les diplomés 2005 (28 %). Ont été exclus des tableaux suivants, compte tenu de
leur insertion spécifique, les étudiants ayant suivi leur licence professionnelle en apprentissage ou en formation continue, ainsi

que les diplomés titulaires d’un dipldme supérieur a un bac+3.

La situation professionnelle au ler décembre 2009

Deux ans aprés I’obtention de leur licence profes-
sionnelle, 79 % des diplomés sont en emploi; 11%
en études (y compris préparation aux concours et
formations consulaires) et 10 % en recherche d’em-
ploi. Le taux de chdmage est plus fort parmi les
diplomés de SSM et de SHS. Globalement 80 % des
enquétés en emploi sont en CDI ou fonctionnaires,
cette proportion passe a 89 % lorsqu’on s’intéresse
au domaine ST/SI.

en apprentissage, 92 % sont en emploi.

Parmi les diplémés qui ont suivi leur formation }

CDI et Recherche .
fonctionnaire cbb AL d’emploi Eliee
SSM 52% 17% 9% 22% 23
ST/SI 72% 9% 15% 5% 81
SVSTU 55% 28% 7% 10% 29
SEG 67% 17% % 9% 54
SHS 42% 26% 16% 16% 19
Effectifs 130 33 23 20 206
% 63% 16% 11% 10% 100%
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L’emploi occupé au ler décembre 2009

Cadres _ Profe§si_or_15 Employés Effectifs 61 % o_les diplémés occupent au_ler décer_nbre 2009 un
intermédiaires emploi apparenté & la catégorie Professions Intermeé-
SSM - 100% - 16 diaires de la nomenclature INSEE et un quart a celle des
ST/S| 17% 75% 8% 65 Emplc_)yés. Ire domaine SEC’E se cargctérise par une part
supérieure a la moyenne d’employés (51 %).
SVSTU 4% 58% 38% 24 82 % des personnes en emploi travaillent dans le privé et
SEG 18% 31% 51% 45 15 % dans le secteur public.
i - R S e Parmi les diplomés qui ont suivi leur formation en ap-
Effectifs 20 99 44 163 prentissage, 29 % en emploi en 2009 sont cadres.
% 12% 61% 27% 100%
Lieu d’emploi et salaire net mensuel
64 % des étudiants ayant obtenu une licence Métropole | Nord hors | Pas-de- | Reste de .
professionnelle a Lille 1 en 2007 travaillent lilloise | métropole | Calais | la France| Ftranger | Effectifs
dans la région Nord-Pas-de-Calais en décem- SSM 50% 6% 6% 38% - 16
bre 20_09., 7§ % de ces dl,plomes ogcupent un ST/51 5% 1% % 0% % 65
emploi situé dans la métropole lilloise. Les
«licenciés» de ST/SI trouvent plus facile- SVSTU 21% 8% 4% 63% 4% 24
ment un emploi dans la métropole et dans la SEG 49% 11% 4% 31% % 45
région, alors que les diplomés de SVSTU re-
joignent d’autres régions francaises (63 %). SHS S — — 1% ) -
Effectifs 78 18 8 52 7 163
% 48% 11% 5% 32% 4% 100%

95 % des dipldmés de LP en emploi au moment de I’enquéte sont a temps plein. Le salaire médian net mensuel, primes et autres
compléments inclus, est de 1513 €.

Salaire médian net mensuel : 1513 €

SSM :1405€  ST/SI: 1666 €  SVSTU : 1460 € Salaire médian net mensuel des apprentis : 1750 €
SEG : 1408 € SHS : 1366€

Les différences Femmes-Hommes

45 % des étudiants ayant obtenu leur licence professionnelle en formation initiale en 2007 sont des femmes. Ces derniéres ont
une insertion différenciée de celle des hommes. Leur taux de chémage est plus conséquent (13 %), la part de contrats stables
nettement inférieure a celle de leur homologue masculin (68 %) et 40 % d’entre elles occupent un emploi classé dans la catégorie
Employés de la nomenclature INSEE. Leur salaire médian net mensuel est inférieur de 200 € de celui des hommes.

Part Taux de Part Part de Part Nord-Pas |Reste de la| Salaire Effectifs
d’actifs chémage de CDI Cadres d’Employés | de-Calais France médian
Femmes 90% 13% 68% 10% 40% 58% 41% 1405€ 93
Hommes 88% 9% 89% 14% 17% 69% 24% 1600€ 113
Ensemble 89% 11% 80% 12% 27% 64% 32% 1513€ 206

La poursuite d’études

21% diplémés de formation initiale se sont réinscrits dans I’enseignement supérieur (principalement en L3 ou en M1) en
2007-2008. 37 % de ces poursuites d’études sont issus de 3 spécialités de LP : Génie logiciel et systemes d’information,
Sécurité et qualité des pratiques de soins et Les PME européennes sur le marché international.
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