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Devenir en
octobre 1999 des

 diplômés DESS 1997

L'insertion professionnelle des 
diplômés des DESS et Magistères de 
notre université continue de 
s'améliorer à la fois grâce à la 
conjoncture économique mais aussi 
grâce aux efforts de tous ceux qui 
contribuent à faire connaître ces 
diplômés aux employeurs. 

Le constat globalement positif ne doit pas masquer les questions 
qui se posent quant à la qualité de l'insertion professionnelle des 
diplômés de certains DESS. Par ailleurs les diplômés ont de plus en 
plus besoin de quitter la région pour trouver un emploi correspondant 
à leur qualification.

						Patrick CARON																																	Jean DI PERSIO
Vice Président Formations																		Coordinateur des DESS

 L'emploi des diplômés DESS : 
l'embellie de la fin du siècle

	
Pour la quatrième année consécutive, l'Observatoire des Formations 

et de l'Insertion Professionnelle interroge les diplômés DESS et Magistère 24 
mois après l'obtention de leur diplôme pour suivre de façon précise l'évolution 
de leur entrée dans la vie active.

Parmi les 888 diplômés de la promotion 1997, 808 diplômés de 
nationalité française (761 ayant obtenu un DESS et 47 un Magistère) ont été 
interrogés par téléphone en octobre 1999.

Le taux de réponse est de 81% grâce à la collaboration des 
responsables de formation, des secrétariats pédagogiques et des 
responsables d'associations d'étudiants.

																				Damien CASTELAIN                           Francis GUGENHEIM

Bref sur l'enquête 

Editorial



SITUATION PROFESSIONNELLE EN OCTOBRE 1999

SSM ST/SI SNV SEG SHS CAAE Ensemble
Emploi CDI 72,4 85,1 48,8 81,2 74,4 68,8 76,6
Emploi CDD 17,1 9,9 36,0 13,4 18,9 15,6 15,7
Sous total en emploi 89,5 95,0 84,8 94,6 93,3 84,4 92,3
Recherche d'emploi 2,9 2,8 9,9 4,4 6,7 12,5 5,6
En études 7,6 2,2 2,8 0,5 - - 1,4
Autre - - 2,6 0,5 - 3,1 0,7
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Effectif 42 214 76 291 101 84 808

SSM (sciences et structures de la matière) : Ingénierie statistique et numérique, Chimie de la formulation, Ingénierie laser (ALMPP, AILP).
ST/SI (sciences et technologie, sciences pour l'ingénieur) : Communications mobiles, Génie des procédés de traitement des eaux, Génie informatique
(IAGL,TIIR), Informatique industrielle, QUALIMAPA, Matériaux, Micro électronique Micro-ondes, Réseaux cablés, Systèmes de production, SIAD.
SNV (sciences de la nature et de la vie) :Génie cellulaire et moléculaire, GEODE, TLBM, Gestion des ressources naturelles renouvelables.
SEG (sciences économiques-gestion) : Audit et contrôle, CAAE, Commerce international, Commerce international franco-britannique,
Conception de projets en éco-développement, Gestion et administration des collectivités locales, Gestion des projets, Marketing direct, Management
des entreprises du secteur santé, Management des ressources humaines, Management logistique et ingénierie des transports, EURETOS,
Etudes économiques et sociales pour le Japon et l'Asie, Magistère marketing direct.
SHS (sciences humaines et sociales) : Communication internationale, Ingénierie de l'éducation, Ingénierie de l'enquête en sciences sociales,
Magistère développement des ressources humaines, Diffusion des connaissances scientifiques et technologiques.
CAAE (certificat d'aptitude à l'administration des entreprises) , en sachant que les 49 diplômés ayant obtenu le CAAE suite à une maîtrise 
d'économie (42) ou de gestion (7) ont été classés dans la filière SEG.

La qualité de l'insertion professionnelle des diplômés DESS s'améliore d'année en année.

	92% des diplômés DESS ou Magistère sont en emploi deux ans après l'obtention du diplôme 
contre 89% pour la promotion 1996.

	L'analyse par filière montre toutefois des différences importantes concernant les taux de recherche 
d'emploi (2,8% pour les diplômés de sciences et technologie, sciences pour l'ingénieur contre 12,5% pour 
les diplômés du certificat d'aptitude à l'administration des entreprises).

ÉVOLUTION DU TAUX DE CHÔMAGE DEUX ANS APRÈS L'OBTENTION DU DESS
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De 1996 à 1999, le taux de 

chômage des diplômés DESS a 
été divisé par deux.

Cette tendance est 
analogue à celle constatée par  
l'APEC (enquête sur les jeunes 
diplômés ayant un niveau 
d'études au moins égal à 
bac+4) qui constate une 
"embellie" sur le marché de 
l'emploi des cadres et une 
diminution des jeunes diplômés 
en difficulté.
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ACCÈS À L'EMPLOI DES DIPLÔMÉS DESS 1997

CATÉGORIE SOCIOPROFESSIONNELLE DE L'EMPLOI OCCUPÉ EN OCTOBRE 1999

	
	 En juin 1997, 12% des 

diplômés DESS sont déjà en 
emploi. Toutefois, on observe une 
différence selon l'âge des 
diplômés*. En effet, 5% des 
diplômés de moins de 27 ans ont 
un emploi contre 38% pour les 
diplômés de 27 ans et plus.

En octobre 1999 les courbes 
se sont rejointes et 93% des 
diplômés de moins de 27 ans ont 
un emploi contre 90% des diplômés 
de 27 ans et plus.

SSM ST/SI SNV SEG SHS CAAE Ensemble
Cadre de la Fonction Publique (dont professeur) 6,4 2,3 3,1 8,2 12,3 11,1 6,9
Cadre administratif et commercial d'entreprise 28,7 4,4 6,9 59,8 37,8 24,1 32,4
Ingénieur, cadre technique d'entreprise 46,8 85,7 35,1 5,3 7,0 40,7 35,5
Autre cadre - - 8,1 4,4 24,3 - 5,4

Sous total Cadres 81,9 92,4 53,2 77,7 81,4 75,9 80,2
Prof. Intermédiaire de la Fonction Publique 0,7 10,2 3,8 3,7 2,9
Prof. Intermédiaire admi/commerciale d'entreprise 1,9 6,9 13,5 10,3 14,8 8,8
Technicien, contremaître 9,6 2,6 17,9 1,9 2,9

Sous total Professions Intermédiaires 9,6 5,2 35,0 17,3 14,0 16,7 14,6
Employés 5,3 0,6 3,2 0,4 1,1 1,9 1,2

Autres 3,2 1,9 8,6 4,6 3,7 5,6 4,1
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Effectif 38 203 64 275 94 71 746

									80% des diplômés 1997 sont cadres (contre 77% des diplômés 1996 interrogés en octobre 
1998) .
On notera toutefois que les diplômés de sciences de la nature et de la vie accèdent moins souvent 
que les diplômés des autres filières aux emplois de la catégorie "cadres".
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Le temps moyen de 
recherche du premier emploi après 
la fin des études  est  de 2,6 mois. 

Il est de 4,7 mois pour les 
diplômés n'ayant pas d'emploi lors 
de l'obtention de leur diplôme.

* Lors de l'obtention du diplôme, 47% ont moins 
de 25 ans, 32% ont entre 25 et 26 ans et 21% 
ont plus de 27 ans.
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�SALAIRE NET MENSUEL DES DIPLÔMÉS EN EMPLOI À TEMPS PLEIN 
24 MOIS APRÈS L'OBTENTION DU DESS

Référence de l'étude : Castelain D., Devenir en octobre 1999 des étudiants ayant obtenu en 1997 un DESS ou un Magistère 
à l'USTL, OFIP-USTL, à paraître en mars 2000.

Trois diplômés DESS sur 
quatre gagnent plus de 10.000 
francs nets par mois.

Le salaire médian est de 
11.400 francs.

Pour les diplômés de moins 
de 27 ans, le salaire médian est 
de 11.000 francs, alors qu'il est 
de 12.400 francs pour les 
diplômés de 27 ans et plus. 

LIEU DE L'EMPLOI EXERCÉ 24 MOIS APRÈS L'OBTENTION DU DESS
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SSM ST/SI SNV SEG SHS CAAE Ensemble
Moins de 8.000 francs 8,5 3,9 30,0 8,6 5,0 8,5 8,6 9,8 3,6
De 8.000 à 9.999 francs 6,4 7,3 22,8 17,8 29,4 12,8 15,7 16,0 14,6
De 10.000 à 11.999 francs 37,2 36,3 26,2 25,9 33,5 23,4 30,2 33,2 18,8
De 12.000 francs et plus 47,9 52,5 21,0 47,7 32,1 55,3 45,5 41,0 63,0
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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